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Queridas amigas y amigos. 

Durante años, he trabajado codo a codo con ustedes. Nos conocemos. Hemos compartido 

el día a día con sus desafíos, alegrías y preocupaciones. 

He aprendido que trabajar por las personas no es hablar más fuerte, sino saber escuchar. 

Escuchar con atención, con respeto, con empatía. Por eso, cuando decidí postularme al 

Consejo Superior, lo hice desde una convicción construida en el tiempo, con base en la 

confianza y el compromiso con cada uno de ustedes. 

Durante años, he estado disponible, no solo como colega, sino también como alguien que 

se involucra, que resuelve, que acompaña. Desde mi rol como profesional del estamento 

administrativo, he actuado con cercanía, con sentido de comunidad y siempre orientado a 

construir soluciones reales para las personas. 

Quienes me conocen saben que no busco protagonismos. Mi forma de trabajar nace del 

compromiso diario, del respeto mutuo y del convencimiento de que ninguna decisión debe 

tomarse sin considerar a quienes sostenemos el funcionamiento diario de nuestra 

universidad. 

Sé que muchos de ustedes han confiado en mí porque han visto cómo actúo: con seriedad, 

con responsabilidad y, sobre todo, con una genuina preocupación por el bienestar de las 

personas. Esa forma de estar presente, constante y disponible, es la que hoy me impulsa a 

asumir este nuevo desafío. 

Este no es solo un paso personal. Es una oportunidad para que la voz del estamento 

administrativo esté representada por alguien que conoce de cerca sus necesidades, que ha 

estado siempre disponible para escuchar y aportar, y que sabe cómo construir desde el 

respeto y el trabajo compartido. 

No prometo soluciones mágicas, pero sí un trabajo firme, transparente y comprometido. 

Porque cuando uno ha estado al servicio de su comunidad, no necesita prometer lo que ya 

ha demostrado. 

Mi compromiso es claro. Colocar en el centro de las decisiones la visión, voz y 

necesidades del estamento administrativo. 

 

VIDEO DE CAMPAÑA 

https://youtube.com/shorts/OPlyA_AhrnM

