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EXPERIENCIA
para construir el futuro

Como exalumna, académica e investigadora de la
Universidad de Talca, he decidido presentar mi
candidatura al Consejo Superior con la conviccion de
seguir contribuyendo aldesarrollo de lainstitucion que
ha marcado mi trayectoria personaly profesional.

He desarrollado mi carrera académica en la
Universidad de Talca desde miformacién como
Ingeniera en Bioinformatica y Doctora en Ciencias
Aplicadas hasta mi actuallabor como Profesora
Asociada de la Facultad de Ingenieria. Tras realizar
investigacion postdoctoral en los National Institutes of
Health (NIH)y en Kansas State University en Estados
Unidos, regresé en 2017 a la Universidad para aportar
al fortalecimiento de la investigacion, la innovaciény la
formacién de nuevas generaciones de profesionales.

Alo largo de estos afios, he tenido el privilegio de
contribuiral desarrollo institucional desde distintos
ambitos de la gestion universitaria. He desempefiado
los cargos de Directora de la Escuela de Ingenieria Civil
en Bioinformatica, Vicerrectora de Innovacion,
Directora de Innovaciony Transferencia, y actualmente
Directora de la Escuela de Postgrado de la Facultad de
Ingenieria. Asimismo, he integrado diversos comités e
instancias de representacion institucional,
participando activamente en la definicion e
implementacion de iniciativas estratégicas para el
fortalecimiento de nuestra Universidad.

En el ambito de la investigacion, lidero un grupo de
biologia computacional integrativa dedicado al
estudio de sistemas biomolecularesy al desarrollo
de nuevas estrategias terapéuticas mediante
herramientas de bioinformatica, modeladoy
simulaciéon molecular. He dirigido proyectos de
investigacion competitivos, formado estudiantes de
prey postgrado, establecido colaboraciones
nacionales e internacionalesy contribuido a la
generacion de conocimiento a través de
publicaciones cientificas de alto impacto (ver CV).

Mi trabajo ha sido reconocido con distinciones
nacionales e internacionales, entre ellas los premios
L'Oréal-UNESCO para Mujeres en Ciencia e
International Rising Talent, ademas de otros
reconocimientos al liderazgo femenino, reflejando
un compromiso permanente con la excelencia
cientifica, lainnovacion y el desarrollo académico.

Conozco la Universidad de Talca
desde multiples perspectivas: como
estudiante, académica, investigadora
y directiva. Esta experiencia me ha
permitido comprender sus fortalezas,
reconocer sus desafios y valorar
profundamente su mision publicay
regional.


https://udetalca-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/arvergara_utalca_cl/IQBu3XfsHr7MT6xinDSkCF-yAW-a3HX6HQRyc2MainlsTy8?e=CKGbr4

COMPROMISO
con lagobemanzay eldesarrollo
institucional

Me motiva integrar el Consejo Superior porque deseo seguir contribuyendo al desarrollo de la

Universidad de Talca desde un espacio de gobernanza estratégica, poniendo al servicio de la

institucion la experiencia, el conocimiento y el compromiso que he adquirido a lo largo de mi
trayectoria académicay profesional.

La reciente acreditacion institucional por siete anos constituye un motivo de orgullo para toda
nuestra comunidad universitariay, al mismo tiempo, una importante responsabilidad. Mantenery
proyectar ese nivel de excelencia exigira decisiones estratégicas con visién de largo plazo, capaces
de consolidarlos avances alcanzados y responder a los nuevos desafios que enfrenta la educacién
superior. En este contexto, el Consejo Superior desempefia un rol fundamental al definir las
orientaciones que guiaran el desarrollo de nuestra Universidad.

Una gobernanza sélida se fortalece cuando incorpora la experienciay el conocimiento de quienes
desarrollamos las funciones esenciales de la Universidad. Por ello, considero fundamental que la
perspectiva del estamento académico contribuya a la deliberacion estratégicay a la construccion
de acuerdos que impulsen la excelencia en laformacion, la investigacion, la innovacién, la creacién,
lavinculacion con el medio, elaseguramiento de la calidad y el desarrollo institucional.

CON ESTA CONVICCION ASUMO MI CANDIDATURA



CONTRIBUIR
desde una vision integradora

El Consejo Superior es el principal 6rgano colegiado de gobierno de la
Universidad. Su funciéon es orientar el desarrollo institucional mediante la
definicion de politicas generales y la adopcion de decisiones estratégicas
que resguarden el cumplimiento de la misién universitaria y la sostenibilidad
del proyecto institucional. En este marco, la responsabilidad de sus
integrantes no radica en impulsar programas propios, sino en aportar una
perspectiva institucional que contribuya al anélisis, la deliberacion y la
construccion de acuerdos sobre materias estratégicas.

Como candidata al Consejo Superior, aportaré una
vision integradora de la Universidad, promoviendo
los siguientes principios:

® Calidad, sostenibilidad y desarrollo institucional.
Consolidacién de una cultura institucional de calidad y mejora continua,
basada en decisiones estratégicas que aseguren la sostenibilidad
académica, financiera y organizacional de la Universidad, en coherencia
con su misiény su proyecto de desarrollo.

©® Reconocimiento y proyeccion del cuerpo académico. Una
carrera académica sustentada en procesos de evaluacion objetivos,
transparentes y equitativos, que reconozcan la diversidad de
contribuciones y promuevan el desarrollo del cuerpo académico en
todas sus dimensiones.



Excelencia e innovacion en la formacidn. Fortalecimiento de los procesos
formativos mediante metodologias innovadoras, tecnologias emergentes e investigacion en
docencia, acompafado de una oferta académica flexible y pertinente que responda a los
cambios demograficos, sociales y a las necesidades de actualizacion profesional.

Investigacion de frontera y fortalecimiento de capacidades cientificas.
Lineamientos institucionales orientados al fortalecimiento de las capacidades de
investigacion, la colaboracion entre investigadores consolidados y emergentes, el
desarrollo de nuevas lineas de investigacion y la generacion de condiciones habilitantes
para una investigacion de excelencia con impacto nacional e internacional.

Innovacion, emprendimiento y transferencia tecnolégica. Un ecosistema
institucional que favorezca la valorizacidon del conocimiento, el emprendimiento de base
cientifico-tecnoldgica y la transferencia efectiva, ampliando el impacto econédmico, social y
territorial de la Universidad.

Vinculaciéon con el medio y compromiso publico. Una vinculacién activa y
bidireccional con el territorio, orientada al fortalecimiento del compromiso publico de la
Universidad y a su contribucién al desarrollo social, cultural, deportivo, cientifico y
productivo de laregidény del pais.

Internacionalizacion e impacto global. Proyeccién internacional sustentada en
redes de colaboracién, movilidad académica y estudiantil, y participacién en proyectos de
alcance global que fortalezcan el posicionamiento de la Universidad.

Transformacion digital e inteligencia artificial. Desarrollo de una
transformacién digital transversal que fortalezca las competencias digitales de la
comunidad universitaria e integre el uso responsable de la inteligencia artificial en la
formacidn, la investigaciény la gestion institucional.
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